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An die

Hochschulveriretung PH Niederdsterreich, Baden:

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2023 der

Hochschulvertretung Péddagogische Hochschule Niederésterreich (PH NO), Baden

(im Folgenden auch ,Korperschaft genannt), abgeschlossen und erstatten tiber das Ergebnis
dieser Pr{ifung den folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG

Bei der Hochschulvertretung PH Niederdsterreich, Baden handelt es sich um eine
Karperschaft Offentlichen Rechts.

Bei der gegensténdlichen Prifung handelt es sich um eine Pflichtprifung. Die
Hochschulvertretung PH Niederdsterreich ist gemaR § 40 Abs 3 Hochschulerinnen- und
Hochschillerschaftsgesetz 2014 idgF (im Folgenden auch ,HSG 2014 genannt) verpflichtet,
dem Jahresabschluss einen schriftlichen Priifbericht eines Wirtschaftspriifers anzuschlieRen.

Diese Prifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der
Buchfiihrung die gesetzlichen Bestimmungen und den diese Vorschriften in zuldssiger Weise
ergéanzenden Bestimmungen des HSG 2014 entspricht.

Die Hochschilerinnen- und Hochschillerwirtschaftsverordnung idgF (im Folgenden auch als
HS-WV* hezeichnet) wurden uns von der Auftraggeberin tbermittelt. Wir haben die
Verordnung zur Kenntnis genommen und bei unserer Priifung entsprechend beriicksichtigt.

Bei unserer Prufung beachteten wir die in Osterreich gelienden gesetzlichen Vorschriften und
die berufstiblichen Grundsétze ordnungsgemiBer Durchfithrung von Abschlusspriifungen.
Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der internationalen Prifungsstandards
(International Standards on Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlusspriifung mit
hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des Abschlusses gewshrleisten soll. Eine absolute
Sicherheit lasst sich nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die Méglichkeit von
Fehlern immanent ist und auf Grund der stichprobengestitzten Prifung ein unvermeidbares
Risiko besteht, dass wesentlich falsche Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben.
Die Prufung erstreckt sich nicht auf Bereiche, die Ublicherweise den Gegenstand von
Sonderprifungen bilden.

Die Priffung wurde mit Unterbrechungen im Zeitraum Oktober und Dezember 2023
Uberwiegend in den Kanzleirdumlichkeiten durchgefiihrt. Die Priifung wurde mit dem Datum
dieses Berichtes materiell abgeschlossen.
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Fur die ordnungsgeméfe Durchfilhrung des Auftrages ist Herr Dr. Lukas Hoizinger,
Wirtschaftspriifer, verantwortlich.

Grundlage unserer Prufung ist der mit der Kérperschaft abgeschlossene Prifungsvertrag. Die
von der Kammer der Steuerberater- und Wirtschaftspriifer herausgegebenen ,Allgemeinen
Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftstreuhandberufe” (Anlage VI) stellen einen integrierten
Bestandteil dieses Prifungsvertrages dar. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur
zwischen der Kdrperschaft und dem Abschlussprifer, sondern auch gegeniber Dritten.
Bezlglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlusspriifer gegeniiber der
Korperschaft und gegenliber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung, wodurch unsere
Haftung mit EUR 2 Mio. begrenzt ist.

2. AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG VON WESENTLICHEN POSTEN DES
JAHRESABSCHLUSSES

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erl3uterungen von wesentlichen Posten des Jahres-
abschlusses sind im Anhang des Jahresabschlusses enthalten. Wir verweisen daher auf die
entsprechenden Angaben des Vorstandes im Anhang des Jahresabschlusses.

3. ZUSAMMENFASSUNG DES PRUFUNGSERGEBNISSES
3.1 Feststellung zur GesetzmiBigkeit von Buchfilhrung und Jahresabschluss

Bei unseren Priifungshandiungen stellien wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und
der Grundsatze ordnungsmagiger Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risike- und kontrollorientierten Priffungsansatzes haben wir — soweit wir
dies fur unsere Prifungsaussage flr notwendig erachteten — die internen Kontrollen in Teilbe-
reichen des Rechnungslegungsprozesses in die Prifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzméaRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere
Ausfitlhrungen im Bestitigungsvermerk.

3.2 Auskiinfte zu § 20 (2) HS-WV

Der Jahresabschluss entspricht dem HSG 2014, den darauf basierenden Verordnungen der
Bundesministerin, den Grundsétzen ordnungsgeméafer Buchfihrung und den Bestimmungen
des § 269 (1) UGB, und vermittelt ein mé&glichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz — und
Ertragslage der Hochschiilerinnen- und Hochschillerschaft. Die Haushaltsfiihrung entspricht
den Grundsdtzen der ZweckmaéaRigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sowie
Rechtm&Bigkeit. Im Berichtsjahr bestehen keine Dienstvertrage.
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3.3 Erteilte Auskiinfte

Die gesetzlichen Vertreter erteilen die von uns verlangten Aufklirungen und Nachweise. Eine
von den Vertretern unterfertigte Vollsténdigkeitserkidrung haben wir zu unseren Akien ge-
nommen.

Wir erhielten vom Abschlussprifer des Vorjahres Zugang zu den relevanten Informationen der
gepriften Korperschatft und Uber die zuletzt durchgefiihrte Abschlusspriifung.

3.4 Stellungnahme zur Tatsachen nach § 273 Abs. 2 und 3 UGB

Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 UGB

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen
festgestellt, die den Bestand der gepriiften Kérperschaft gefdhrden oder ihre Entwicklung
wesentlich beeintrachtigen kénnen oder die schwerwiegende VerstéRe der gesetzlichen
Vertreter gegen Gesetz oder Satzung erkennen lassen. Wesentliche Schwichen bei der
internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt

Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 3 UGB

Der Jahresabschluss der Hochschulvertretung PH Niederdsterreich, Baden, zum 30. Juni 2023
weist eine Eigenmittelquote im Sinne des § 23 URG von rd. 96,2 % auf.

Der Jahresabschluss der Hochschulvertretung PH Niederdsterreich, Baden, zum 30. Juni 2023
weist kein effektives Fremdkapital im Sinne des § 24 URG auf, wonach die fiktive
Schuldentilgungsdauer nicht ermittelt werden kann

Die Voraussetzungen fiir die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs (in sinngemaier
Anwendung von § 22 Abs 1 Z 1 URG) sind nicht gegeben.
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4. BESTATIGUNGSVERMERK

Bericht zum Jahresabschluss

Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss der Hochschulvertretung Padagogische Hochschule
Niederdsterreich, Baden, bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2023, der Gewinn- und
Verlustrechnung firr das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr und dem Anhang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Jahresabschluss den gesetzlichen
Vorschriften und vermittelt ein méglichst getreues Bild der Vermégens- und Finanzlage zum
30. Juni 2023 sowie der Ertragslage der Kérperschaft fir das an diesem Stichtag endende
Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit den sinngemaR anzuwendenden bsterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den Osterreichischen
Grundsétzen ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefilhrt. Diese Grundséitze erfordern
die Anwendung der International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten
nach diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt ,Verantworilichkeiten des
Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses® unseres Bestitigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von der Kérperschaft unabhéngig in Ubereinstimmung mit
den sinngemaR anzuwendenden &sterreichischen  unternehmensrechtiichen  und
berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prifungsnachweise bis zum Datum des Bestatigungsvermerks ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu diesem Datum zu dienen.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und
dafir, dass dieser in Ubereinstimmung mit den sinngem&f anzuwendenden &sterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften, den Vorschriften des Hochschilerinnen- und
Hochschlllerschaftsgesetz 2014 (HSG 2014) und der Hochschillerinnen- und
Hochschiilerschaftswirtschaftsverordnung  (HS-WV) ein  méglichst getreues Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Kérperschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir
verantwortiich, die Fahigkeit der Korperschaft zur Fortfihrung der Kérperschafistitigkeit zu
beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfihrung der Kérperschaftstétigkeit —~
sofern einschlagig — anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der
FortfUhrung der Korperschaftstatigkeit anzuwenden, es sei denn, die gesetzlichen Vertreter
beabsichtigen, entweder die Kérperschaft zu liquidieren oder die Kérperschaftstatigkeit
einzustellen oder haben keine realistische Alternative dazu.

Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
IrrtOmern ist, und einen Bestéatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaltet.
Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine
in  Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundsdtzen ordnungsmaRiger
Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefihrte Abschlussprifung
eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet
werden kinnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen,

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundsatzen
ordnungsmaBiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, (ben wir wihrend
der gesamten Abschlusspriifung pflichtgeméaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung.

Dariber hinaus gilt:

* Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund
von dolosen Handlungen oder Irrtimern im Abschluss, planen Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken, fihren sie durch und erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu dienen. Das
Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist héher als ein aus Irrfimern resultierendes, da dolose
Handlungen kollusives Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten,
irrefihrende Darsteilungen oder das AuBerkraftsetzen interner Konfrollen beinhalten
kénnen.

« Wir gewinnen ein Verstidndnis von dem fir die Abschlusspriifung relevanten internen
Kontrollsystem, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstinden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein PrUfungsurteil zur Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems der Kérperschaft abzugeben.

s Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandien
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargesteilten geschétzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhéngende
Angaben.
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» Wir ziehen Schiussfolgerungen iiber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Forffiihrung der Kérperschafstatigkeit durch die
gesetziichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine
wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit der Karperschaft zur Fortfilhrung der
Kérperschaftstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestatigungsvermerk
auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen
unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise, Zukiinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch die Abkehr der Gesellschaft von der Fortfithrung der
Kérperschaftstétigkeit zur Folge haben.

*  Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfélle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein moglichst getreues
Bild erreicht wird.

Wien, am 18. Dezember 2023

TAX WOOD AUDIT GMBH
Steuerberatungs- und Wirtschaftsprifungsgesellschaft

DR. LUKAS HOLZINGER
Steuerberater und Wirtschaftsprifer

Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns
bestatigten Fassung erfolgen. Dieser Bestdtigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und
vollsidndigen Jahresabschluss. FUr abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB sinngem&f zu beachten.
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Gewinn-und Verlustrechnung/
Gebarungserfolgsrechnung

vom 1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023

2022 F 2023 2021/ 2022
€ €
I. Ertriige im Zusammenhang mit der
unmittelbaren Vertretungstatigkeit
1. Studierendenbeitrége 102.671,78 93.651,38
2. Sonstige Ertrage 3.310,89 448,80
3. Zwischensumme aus Z 1 und 2 105.982,77 94.100,18
i. Aufwendungen im Zusammenhang mit der
unmittelbaren Vertretungstatigkelt
4. Personalaufwand 0,00 6,00
5. Aufwandsentschadigungen 19.640,00 19.490,00
6. Woerkverirdge 0,00 0,00
7. Sachaufwendungen
a) EDV, Telefon und Internet, Postgebiihren 2.938,54
b} Fortbildung und Sitzungskosten 2.194,82
c) Reise- und Fahrtspesen 260,20
d) Biroausstattung 7.160,96
e} Transport durch Dritte 360,00
f} Wirtschaftliches und allgemeine Ausgaben 10.180,52 23.095,04 17.334,71
8. Abschreibungen 200,80 200,80
9. Zwischensumme aus Z 4 bis 6 42.935,84 37.025,51
IN. Ergebnis der unmittelbaren Vertretungstitigkeit 63.046,93 57.074,67
IV. Ertrige aus Veranstaltungen 0,00 0,00
V. Aufwendungen aus Veranstaltungen 19.787,48 30.917,88
V. Ergebnis aus Veranstaltungen -19.787,48 -30.917,88
VII. Ertriige aus Wirtschaftlichen Aktivititen/ Wirtschaftsbetr./ Beteiligg. 0,00 0,00
VIH. Aufwendungen aus Wirtschaftlichen Aktivititen/ Wirtschaftsbetr./ Be 0,00 0,00
IX. Ergebnis aus Wirtschaftlichen Aktivititen/ Wirtschaftsbetr./ Beteiligg. 0,00 0,00
X. Ergebnis der ordentlichen Gebarung 43.259,45 26.156,79

Ubertrag 43.259,45 26.156,79
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Gewinn- und Veriustrechnung/
Gebarungserfolgsrechnung
vom 1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023
2022 12023 2021/ 2022
€ €
Ubertrag 43,259,45 26.156,79
Xl. Finanzertrige 17,57 18,99
Xil. Finanzaufwand 4,40 4,37
XIll. Finanzergebnis 13,17 14,62
XiV. Ergebnis der laufenden Gebarung 43.272,62 26.171,41
XV. Verdnderung der Riicklagen ex 2022 26.171,41
ex Vorjahre 157.217,66 183.389,07 157.217,66
XVI. Gebarungsiberschuss 226.661,69 183.389,07

Fracal C‘%
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Anhang der
Hochschulvertretung PH Niederésterreich
zum
Jahresabschluss 30. Juni 2023

1. Aligemeine Erlauterungen

Der Jahresabschluss der Hochschulvertrefung PH Niederdsterreich, Baden, wurde fir das
Geschéftsjahr 2022/2023 unter Beachtung der Grundsétze ordnungsgeméafer Buchfithrung und
der Generalnorm, ein mdglichst getreues Bild der Vermbgens- Finanz und Ertragslage der
Kérperschait zu vermitteln, aufgestelit.

Die Bilanzierung, die Bewertung und der Ausweis der einzelnen Positionen des
Jahresabschlusses wurden nach den allgemeinen Bestimmungen der §§ 189 bis 211 UGB unter
Bertcksichtigung der Sondervorschriften fir Kapitalgesellschaften der §§ 222 bis 235 UGB in
der geltenden Fassung und der Vorschriften des HSG 2014 vorgenommen.

Die Kérperschaft wurde mit Satzung vom 1. Juli 2019 gegriindet. Satzungssnderungen wurden
am 1.11.2019, 4.4.2021, 18.8.2022 und zuletzt am 22.10.2022 vorgenommen.

2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Allgemeines

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit eingehalten.
Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag

verwirklichten Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren Risiken und drohenden Verluste
wurden ber{icksichtigt.

Das Sachanlagevermdgen wurde zu Anschaffungskosten, vermindert um die planmaRige
lineare Abschreibung, angesetzt.

Von den Zugéngen in der ersten Halfte des Geschdftsjahres wird die volle Jahresabschreibung,
von den Zugdngen in der zweiten Héilfte des Geschéftsjahres wird die halbe Jahresab-

schreibung verrechnet.

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist in der Anlage 1 (Anlagenspiegel) dargestellt.
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Riickstellungen

Die Obrigen Rickstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips in Héhe des
voraussichtlichen Anfalls beriicksichtigt.

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten wurden mit dem Rickzahlungsbetrag unter Beachtung des Héchstwert-
prinzips bewertet.
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3. Erlauterungen der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung

3.1. Alilgemeine Erlduterungen die Bilanz und
Gewinn- und Verlustrechnung betreffend

Der vorliegende Jahresabschluss zum 30. Juni 2023 ist nach den sinngemaR anzuwendenden
Vorschriften des Unternehmensgesetzbuches aufgestelit.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfilhrung
sowie der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Zu vermitteln, aufgestellt.

Die Wertansdtze entsprechen der Annahme der uneingeschrénkten Fortfihrung des
Korperschaftstatigkeit ("going concern Prinzip").

3.2. Erlduterungen zur Bilanz

Die Bilanz wurde geman Anlage 1 der Hochschiilerinnen- und
Hochschiilerschaftswirtschaftsverordnung (HS-WV) dargesteli.

AKTIVA:

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens ist in Anlage 1 (Anlagen-spiegel)
dargestelit.

Die Bankguthaben betragen zum 30. Juni 2023 EUR 224.518,61 (Vj: EUR 180.962,95)
(inklusive Abschlussbuchungen), das Sparguthaben EUR 10.004,69 (Vi EUR 10.003,18)
(inklusive Abschlussbuchungen).
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PASSIVA:

Das Reinverm&gen/ Eigenkapital umfasst den Gebarungszugang im Berichtsjahr in Héhe von
EUR 226.661,69 (Vj: EUR 183.389,07).

Die sonstigen Ruckstellungen (inki.USt) stellen sich wie folgt dar:

2022/2023 2021/2022
Jahresabschluss 3.500,00 3.000,00
Wirtschaitspriifung 5.500,00 5.400,00

9.000,00 8.400.00

Die sonstigen Rickstellungen betrugen im Vorjahr insg. EUR. 9.000,00 (inkl. US%) im Vorjahr
EUR 8.400,00 (inkl. USt) tragen allen erkennbaren Risiken angemessen Bedeutung. Sie
betreffen die Rickstellungen fitr ungewissen und nicht abgerechnete Verbindlichkeiten.

3.3. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde gem&aR Anlage 2 der Hochschillerinnen- und

Hochschiilerschaftswirtschaftsverordnung (HS-WV) dargestellt.

Im Berichtsjahr sind Aufwendungen fir die Abschlusspriifung 2022/2023 in Hohe von EUR
5.500,00 (inkl. USt) (Vj: EUR 5.400,00 inkl. USt) angesetzt worden.

4. Sonstige Angaben

4.1. Personal

Im Studienjahr 2022/2023 wurden, wie im Vorjahr, keine Arbeitnehmer beschéftigt.
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4.2. Organe der Kérperschaft

Varsitz:

Vorsitzende:

1. Stellvertretende®*r Vorsitzende*r

2. Stellvertretende*r Vorsitzende*r

Referatsleiter*innen:

Referat fir wirtschaftliche Angelegenheiten:

Referat fir soziale Angelegenheiten:

Bildungspolitisches Referat:

Referat fir Offentliche Angelegenheiten:

Sachbearbeiter*innen:

Beilage 111/5
- 15

Katharina Bauer (bis 30.6.2023)
Hannah Dabrowski (ab 1.7.2023)
Hannah Dabrowski (bis 30.6.2023)
Maio Kilian (ab 1.7.2023)

Maria Kilian (bis 30.5.2023)
Amelie Engstler (ab 1.7.2023)

Natalie Gigl (bis 30.6.2023)
Pascal Engels (ab 1.7.2023)
Carolina Spenger (bis 30.6..2023)
Kristina Ruesch (ab 1.7.2023)
Nina Gansterer (bis 30.1.2023)
Nikolas Brinek (ab 1.3.2023)
Sophie Fanninger (ab 1.9.2022)

Pascal Engels (bis 30.6.2023)

Philip Poszvek

Katharina Bauer (von 1.7.2023 — 30.9.2023)
Kristina Ruesch (bis 30.6.2023)

Amelie Engstler (bis 30.6.2023)

Nikolas Brinek (bis 28.2.2023)

Ecem Cihan (ab 1.3.2023)

Sarah Goldschmid (ab 1.3.2023)

Karolins Jovicic (ab 1.9.2023)



Hochschulvertretung PH Niederésterreich Anlage |

in EURD

Anlagenspiegel per 30. Juni 2023

Anschaffungskosten Buchwert  Abschreibung  Buchwert
Stand 1.7.2022  Zugéinge  Abgénge Stand 30.6.2023 01.07.2022 Geschaftsjahr 30.06.2023

A, ANLAGEVERMOGEN

I Sachanlagen

1. Betriebsausstattung

1.004,00 0,00 0,00 1.004,00 702,80 200,80 502,00

Summe Anlagevermégen

1.004,00 0,00 0,00 1.004,00 702,80 200,80 502,00
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Hochschulvertretung PH Niederdsterreich Beilage V

Aufschliisselung der Aufwandsentschidigungen

Anzahl | Ausgaben AE urspr.festgelegte
Per- pro Monat | AE pro Jahr Auszahlungen
Aufwandsentschidigungen (AE) sonen (in €) {in €) pro Jahr
Vorsitz Gesamt 3 800,00 9.000,00
Vorsitzender 300,00 3.000,00 10
1. Stellvertreter®*in 300,00 3.000,00 10
2. Stellvertreter*in 300,00 3.000,00 10
Wirtschaftsreferat Gesamt 1 70,00 3.700,00
Referent*in 300,00 3.000,00 10
Stellvertreter*in 70,00 700,00 10
Sozialreferat 1 150,00 1.500,00
Referint*in 150,00 1.500,00 10
Bildungspolitisches Referat Gesamt 1 150,00 1.350,00
Referent*in 150,00 1.350,00 9
Referat f. 6ffentl. Angelegenh. Gesamt 1 150,00 1,500,00
Referent*in 150,00 1.500,00 10
Sachbearheiter*innen Gesamt 8 560,00 2.590,00
Sachbearbeiter 1 70,00 700,00 10
Sachbearbeiter 2 70,00 630,00 9
Sachbearbeiter 3 70,00 280,00 4
Sachbearbeiter 4 70,00 280,00 4
Sachbearbeiter 5 70,00 280,00 4
Sachbearbeiter 6 70,00 230,00 4
Sachbearbeiter 7 70,00 70,00 1
Sachbearbeiter 8 70,00 70,00 1
Summe 15 19.640,00




STEUERBERATER
WIRTSCHAFTSPRUFER

KSW>

Allgemeine
Auftragsbedingungen
far Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen wvom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftspriifer zuletzt mit Beschluss vom 15.04.2018

Préambel und Allgemeines

{1) Auftrag Im Sinne dieser Badingungen meint jeden Vertrag Gber
vem zur Auslbung eines Wirtschaftstrouhandberufes Berechtigten in
Ausitbung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Tétigkeiten als auch die Besorgung oder ODurchflibrung von
Rechtsgeschiiften oder Rechtshandlungen, jewells im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschafistreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer*, zum anderen
Aufiraggebar genannt).

(2} Diese Aligemeinen Auftragsbedingungen far
Wirtschafistreuhandberufe gliedern  sich in  zwei  Teile: Die
Aufiragsbedingungen des |. Teiles geiten fir Aufirfige, bei denen die
Auftragserteilung zum Betrieb des Untemehmens des Auftraggebers
{Unternehmer iSd KSchG) gehort. FUr Verbrauchergeschéfte gemil
Konsumentenschutzgesetz (Bundasgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit gliitigen Fassung) gelten sia insoweit der Il Tedl keine
abweichenden Bestimmungen fir diese enthalt,

(3) Im Falle der Unwirksamkeit @iner sinzeinen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebtsn Zisl maglichst nahe kommt,
Zu ersetzen.

I.TEIL
1. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1}  Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der
schrifichen  Auftregsversinbarung zwischen  Auftraggeber und
Auftragnehmer. Fehlt diesbeziiglich eine detsillierte schrifiche
Auftragsversinbarung gilt im Zweifel (2)(4):

{2) Bei Beaufiragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Berafungstatigkeit folgende Téatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklérungen fiir die Einkommen- oder
Korperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Aufiraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Verginbarung) vom
Auftragnehmer erstelten Jahresabschlisse und sonstiger, for die
Besteuerung erforderichen Aufstellungen und Nachweise. Wann nicht
ausdricklich anders vareinbart, sind die fir die Bastsuerung srforderichen
Aufstellungen und Nachweise vom Aufiraggeber beizubringen.

b} Priifung der Bescheide zu den unter &) genannaten Erklérengean.

¢} Verhandlungen mit den Finanzbshérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genanntan Erklérungen und Beschaiden.

d) Mitwirkung bei Betriebspriiffungsn und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtiich der unter a) genannten Steuem.

&) Mitwirkung im Rechtsmitielverfahren hinsichtlich der unter a) genannten
Steuern.

Erhalt der Auftragnehmer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Weminbarungen die unter d) und e) genannten Titigksiten gesandert zu
honorieren.

(3) Soweit die Ausarbeitung wvon einer oder mehreren
Jahressteuererklarung(an} zum tibernommenan Auftrag ziihit, gehiirt dazu
nicht die Oberprifung etwaiger besonderer  buchméRiger
Voraussetzungsn sowie die Prifung, ob alls in Betracht kommenden
insbasenders umsatzsteuerrechtiichen Beglnstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hierlber besteht aina nachweisliche
Beauftragung.

(4)  Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gemén §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) \Vorstehende Absédtze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachverstindigentatigkeit.

(8) Es bestshen keinedei Pflichten das Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warmung oder Aufilérung Gber den Umfang des
Auftrages hinaus.

(7)  Der Auftragrehmer ist berechtigt, sich zur Durchfihrung des
Aufrages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erfillungsgehifen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bel der Durchfihrung des
Auftrages dureh sinen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftragnehmer
auf regelmaRiger oder dauerhafter Basis bai seiner betrieblichen Tatigkeit
unterstltzen, unabhéngig von der Art der rechtsgeschiftichen Grundlags.

(8)  Der Aufiragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlisBlich Gsterreichisches Recht zu berlicksichtigen; ausldandisches
Recht ist nur bei ausdricklicher schrificher Versinbarung zu
bariicksichtigen.

(9) Andert sich die Rechtslape nach Abgabe der abschlieBenden
schriffichen als auch mindtichen beruflichen AuBerung, so ist der
Aufiragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebonde Folgen hinzuweisen. Dies giit auch fir in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages

(10)  Der Auftraggeber ist verpilichtet daflr Sorge zu tragen, dass die von
ihm 2ur Verfiigung gesteltten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden dirfen. Dissbaziglich hat der
Auftraggeber insbesordere aber nicht ausschiieflich die anwendbaren
datenschuiz- und arbeftsrechilichen Bestimmungen zu beachten,

(11) Bringt der Auftragnehmer bei siner Behérde ein Anbringen
elaktronisch ein, so handelt er —~ mangels ausdriicklicher gegenteiliger
Versinbarung - lediglich als Bote und stslit dies keine ihm oder einem
einreichend Bevollmiichtigten zurechenbare Willens- oder
Wissenserklarung dar.

{12) Der Auitraggeber verpllichtet sich, Personen, die wihrend des
Auftragsverhélinisses Mitarbeiter des Aufiragnehmers sind oder waren,
wihhrend und binnen eines Jshres nach Beendigung des
Auftragsverhéltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Untemehmen zu beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bazahlung eines Jahresbazugas des Gbernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufidérungspllicht des Auftraggebers; Vollstindigkeitserklarng

(1)  Der Auftraggeber hat dafGr zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohine dessen besondere Aufforderung alle fir die Ausflihrung des
Aufirages notwendigen Unterfagen zum wversinbarten Temmin und in
Emmangelung eines solchen rechtzeitig in gesigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgéngen und Umsténden Kenntis gegeben
wird, die flir die Ausflihrung des Aufirages von Bedeutung sein kdnnen.
Dies gilt auch fir die Unterlagen, Vorgange und Umstinde, die erst
wiihrend der Tétigkeit des Auftragnahmers bekannt werden,

{2)  Der Auftragnehmer ist berechiigt, die ihm erteiiten Auskinfte und
Gbergebenen Unterlagen  des  Auftraggebers, insbesonders
Zahlenangaben, als richtig und vollstindig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten schriftlichen
Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gift
dies auch fiir die Richtigkeit und Vollstéindigkeit von Rechnungen, Stellt er
allerdings Unrichtiglkerten fest, so hat ar dies dem Auftraggeber bekannt zu
geban. Er hat Im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggabers zu
wahren.

(3}  Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die VollstAndigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenean Ausklnfte und Erkidrungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstiindigentitigkeit
schriftlich zu bestatigen,

(4}  Wenn bei der Erstellung von Jahresabschilissen und andsren
Abschilissen vorn Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Aufiragnehmer insoweit diese Risiken
schlagend werdan keinerei Ersatzpflichten.

() Vom Auftragnehmer angegebena Termine und Zsitpléne fir die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teillen davon sind
bestmégliche Schétzungen und, sofern nicht anders schrifich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fiir etwaige Honorarschédtzungen: diese werden
nach bastam Wissen erstelit; sie sind jedoch stets unverbindlich.

(6) Der Auitraggeber hat dem Aufiragnehmer jeweils aktuelle
Kontakidaten (insbessondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer daif sich bis zur Bekanntgabe neusr Kontaktdaten auf die
Giitigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gagebenen Kontaktdaten
verlassen, insbesondere Zustallung an dis zulstzt bekannt gapgeshens
Adresse vornehmen lassen.



3. Sicherung der Unabhéingigkeit

(1)  Der Auftraggeber ist verpflichtet, alls Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindermn, dass die Unabhéngigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers geféhrdet wird, und hat selbst jede Gef8hrdung dieser
Unabhangigkeit zu unteriassen. Dies gilt insbesondere fir Angebate auf
Anstellung und fir Angebote, Aufirige auf eigene Rechnung zu
Ubernehmen.

(2) Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Aufiragnehmer und Aufiraggeber
vereinbarten Leistungen (sowohl Priifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen} zum Zweck der Uberpriffung des Vorliegens von
Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden und Interessenkollisionen in
einem alifalligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehért, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die tbrigen Mitglisder disses Netzwerkes auch
ins Ausland Gbermittelt werden. Hierfir entbindet der Auftraggeber den
Auftragnashmer nach dem Datenschutzgesetz und geméR § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflicht Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeif widerrufen,

4. Berichterstattung und Kommunikation

(1)  (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Prifungen und
Gutachten ist, sowsit nichts anderes vereinbart waurde, ein schriftiicher
Bericht zu erstatien.

(2} (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle aufiragsbezogenen
Auskinfte und Stellungnahmen, einschlleflich Berichte, (allesamt
Wissenserkldrungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erflillungsgehilfen ader Substitute {,berufliche Aufiarungen®) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schrifich erfolgen. Berufliche AuBerungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung &hnlicher Formen der elsktronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabeféhig und nicht miindlich dh zB SMS aber nlcht
Telefon) erfolgen, Gbermittelt oder beststigt werden, gelten als schiiftlich;
dies gilt ausschlieflich far berufliche Auiarungen. Das Risiko der Erteilung
der beruflichen AuBerungen durch dazu Nichtbefugte und das Risiko der
Ubarsendung dieser tragt der Aufiraggeber.

{3} (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Aufiraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kormmunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschllsseiter Form vomimmt. Der
Auftraggeber erklari, Ober die mit der Verwendung elektronischer
Kommunikation ~ verbundenen  Risiken  (insbesondere  Zugang,
Geheimhaltung, Verinderung von Nachrichten im Zuge der Ubermitdung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonhstigen
Erfallungsgehilfen oder Substitute haften nicht fiir Schéden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

(4)  (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleiiung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer
sichergestellt. Auftrige und wichtige [nformationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht
(fem-)miindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestitigt Automafische
Ubermittiungs- und Lesebestatigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestétigungen. Dies pilt insbesondere fur die
Ubermittiung von Bescheiden und anderen [nformationen Gber Fristen.
Kritische und wichtige Mittellungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstlcken an
Mitarbeiter auterhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) (Aligemein) Schriflich meint insowseit in Punkt 4 (2} nicht anderes
bestimmt, Schrftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschriflichkeit). Eine
fortgeschritene  elektronische  Signatur  (Art, 28 elDAS-
VO, (EU}) Nr. 910/2014) erfiillt das Erfordemnis der Schriflichkeit iSd § 886
ABGB (Unterschriftiichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition
liegt.

(8) (Werbliche Information) Der Aufragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend allgemeine steuarrachtiiche und  aligemeine
wirschaftsrechtiiche Informationen elektonisch (zB per E-Mall)
Gbermittein. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung Jederzeit zu widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Aufiragnebmars

(1)  Der Aufiraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Aufiragnehmer erstelliten Berichte, Gutachten,
OrganisationsplSne, Entwilfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fur Auffragszwecke (2.B. gemiR § 44 Abs 3 ESIG 1988)
verwendet werden. Im [Ibrigen bedarf die Weitergabe schriflicher als auch

mindlicher beruflicher Auberungen des Auftragnehmers an einen Dritten
zur Nutzung der schrifichen Zustimmung des Auftragnehmers.

(2) Die Verwendung schrifficher als auch mindlicher berufiicher
Aullerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzulssig; ein
Verstolt berechtigt den Auftragnehmer zur frisiosen Kindigung aller noch
nicht durchgeflhrien Aufirdge des Aufiraggebers.

(3) DPem Aufiragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrfiumung von Werknutzungsbewilligungen bisibt der
schriffiichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

8, Mangelbeseitigung

(1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner schrifilichen als
auch mindlichen beruflichen Aulterung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervon unverzliglich zu varstindigen. Er ist berechtigt, auch
Uber die urspriingliche berufiiche AuBerung informierte Dritte von der
Anderung zu verstindigen.

(2)  Der Auitraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofemn diese durch den Aufiragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Aufragnshmers bzw, — falls eine schrifiche berufliche Aulienung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Aufragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit darither hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

(1)  Sémtliche Haftungsregelungen geiten fiir alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fiir Schaden im Zusammenhang
mit dem Auftragsverhaitnis {(einschlieBlich dessen Beendigung) nur bei
Vorsaiz und grober Fshrigssigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen.

(2) Im Falle grober Fahrdssigkeit befrfigt die Ersatzpfiicht des
Auftragnehmers héchstans das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpfiichtversicherung geman §
11 Wirlschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils
geltenden Fassung.

(3) Die Beschrankung der Haftung gem&R Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst sdmtiiche
Folgen einer Pfiichivedetzung ohne Rilcksicht darauf, ob Schéden in
einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden sind.
Dabei git mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Untedassen als eine einheitliche Pflichtveretzung,
wenn die betreifenden Angelegenheiten mitsinander in rechtlichem und
wirtschafiicham Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pfiichtverietzungen
beruht. Weiters ist, auBer bei vorsétzlicher Schadigung, eine Haftung des
Auftragnehmers filr antgangenan Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder dhnliche Schéden, ausgeschiossen.

(4) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erangt haben, spétestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primér)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
WVarschriften zwingend andere Verfihrungsfristen festgesetzt sind.

{8) Im Falla der (atbestandsmaBigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
geiten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfiihiung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrera zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsétzlich gehandelt haben.

(6)  In Fallen, in denen ein firmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjahrungsfrist spatestens mit Erteilung des
Bestitigungsvermerkes zu laufen.

(7}  Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden  Untermehmens,  durchgefiifrt, so  gelten  mit
Benachrichtigung des Auftraggebers darliber nach Gesetz oder Vertrag
be- oder entstehende Gewshreistungs- und Schadensrsatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnebhmer
haftet, unbeschadet Punkt 4. (3), diesfalls nur fir Verschulden bei der
Auswahl des Dritten.

(8)  Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegeniiber ist in jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dyitte mit der Arbeit des Auftragnehmers wegen
des Aufiraggebers in welcher Fonm auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese Ober diesen Umstand ausdrlicklich aufzukddren. Soweit



ein soicher Haftungsausschiuss gesetzlich nicht zuldssig ist oder eine
Haftung gegeniiber Dritten wvom Auftragnehmer ausnahmsweise
dbemommen wurde, gelten subsididr diese Haftungsbeschrinkungen
jedenfalls auch gegeniiber Dritten. Dritte kSnnen jedenfalls keine
Anspriiche stellen, die {iber einen allfélligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungshdchstsumme gilt nur insgesamt einmal fir alle
Geschadigten, einschliefllich der Ersatzanspriche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Persenen (der Aufiraggeber und ein Dritter
oder auch mehrera Dritte) gaschadigt wonden sind; Geschédigte warden
nach fhrem Zuvorkommen befriedigt Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von sémtlichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriffiicher als auch mondlicher
beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad- und
Klaglos halten.

(9)  Punkt7 giltauch fiir allfallige Haftungsanspriche des Aufiraggebers
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhdlinis gegenber Dritten
(Erfillungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheitspfiicht, Datenschutz

{1)  Der Auftragnehmer ist geml § 80 WTBG 2017 verpflichtst, Ober
alle Angelegenheiten, dis ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit far
den Auftraggeber bekannt werden, Stilschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspfiichten entgegen stehan.

(2) Soweit es zur Verfolgung von Anspriichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriche des
Auftraggebers oder Diitter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, istder
Auftragnehmer von  seiner beruflichen  Verschwiegenheitspfiicht
entbunden,

(3) Der Auftmgnehmer darf Berichte, Gutachten wund sonstige
schriffiche berufiiche AuBerungen (ber die Ergebnisse seiner Tatigkeit
Dritten nur mit Einwiligung des Auftraggebers aushéndigen, es sei dean,
dass eine gesetdiche Verpflichtung hierzu besteht

(4) Der Aufiragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantworlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung ((DSGVO") hinsichtiich aller jm
Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute perscnenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Aufirages zu verarbeiten. Dem
Aufragnehmer dberassene Materialien (Papier und Datenbdger) werden
grundsétzlich nach Beendigung der diesbeziglichen Lelstungserbringung
dem Auftraggeber oder an vam Auftraggeber namhaft gemachte Dritte
itbergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer
verwahrt oder vemichtet Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon
aufzubewshren soweit er disse zur ordnunpgsgem&fen Dokumentation
seiner Leistungen bendtigt oder es rechtlich geboten oder berufsiblich ist.

(5)  Sofem der Auftragnehmer den Auftrapgeber dabei unterstltzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantworllichen treffénden
Pfiichten gegendber Betroffenen zu erflllen, so ist der Aufiragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatséichlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fir den Aufwand der far Auskinfie im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhéltnis anféllt, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspficht durch den Aufiraggeber gegeniiber
Dritten diesen Dritten erteilt werden.

9. Ricktritt und Kundigung (,Beendigung™)

{1 Die Erklérung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich zu
erfolgen (siehe auch Punkt 4 (4) und (5)). Das Erdschen einer
bestehenden Vollmacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

(2) Soweit nicht etwas anderes schriftlich versinbart oder gesetziich
zwingend vorgeschrieben ist, kénnen die Vertragspariner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Witkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

(3)  Ein Dauweraufirag (befristeter oder unbafristeter Aufirag Gber, wenn
auch nicht ausschlieflich, die Erbringung wisderholter Einzelleistungen,
auch mit Pauschalvergitung) kann allerdings, soweit nichts anderss
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten {,Beendigungsfrist’) zum Ende
sines Kalendermonats beendet werden.

(4)  Nach Erklarung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene sinzelnen Wearke vom
Auftragnehmer noch fartigzustellen (verbleibender Auftragsstand), deren
vollstéindige Ausflihrung innerhalb der Beendigungsfrist (grundséitaich)
méglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schrifflich im Sinne des Punktes 4
{2) bekannt gegeben werden. Der verbisibande Auftragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofem sé&mtliche erforderichen

Unterlagen rechtzeitig zur Verfigung gestellt werden und soweit nicht ein
wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(8) Wiéren bei sinem Daueraufirag mehr als 2 gleichartige,
{iblicherwaise nur einmal jéhrich zu erstellende Werke {z.B,
Jahresabschlisse, Steusrerklérungen eic.) fertig zu stellen, so zdhlen die
&ber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdrlicklichem Einverstindnis des
Aufiraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekanntgabe gemafl Punkt 9 (4) gegebenanfalls
ausdriickdich hinzuweisen.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterassener Mitwirkung des
Aufiraggebers und rechtlichen Ausflhrungshindernissen

{1)  Kommt der Auftraggeber mit der Annahma der vom Auftragnehmer
angebotenen Leistung in Verzug oder unteriésst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnehmer zur frisiosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Cleiches gilt, wenn der Aufiraggeber eine (auch teilweise) Durchilihrung
des Auftruges verdangt, die, nach begrindetem Dafirhalien des
Auftragnenrers, nicht der Rechislage oder berufsliblichen Grundsatzen
entspricht. Seine Honoraranspriche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowia unteriassane Mitwirkung seitens des Aufiraggebers
begrinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf Ersatz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwandungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Aufiragnehmer von seinem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

(2) Bei Vertrdgen Ober die Flihrung der Blicher, die Vormnahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristose
Beendigung durch den Auftragnehmer geméaR Punkt 10 (1) zuldssig, wenn
der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaB Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nicht nachkemmt.

11. Honoraranspruch

(1)  Unterbleibt die Ausflhrung des Auftrages (z.B. wegen Ricktritt oder
Kindigung), so gebihrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt {Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umstande,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRes
Mitvarschulden des Auftragnehmers bleibt diesbeziglich auRer Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall
nicht anreéchnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft srwirbt oder zu erwerben unterlisst.

(2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags gebuhit das vereinbarte
Entgeit fiir den verblaibanden Aufiragsstand, sofemn er fertiggestellt wird
oder dies aus Grinden, die dem Aufiraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt {auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbare
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zu aliquotieren.

(3)  Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berschtigt,
ihim zur Nachholung eine angsmessena Frist zu setzen mit der Erkldrung,
dass nach fruchtiosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 14. (1).

(4)  Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist gemal Punkt 9. (3} durch
den Auftraggeber, sowie bei Vertragsaufidsung gemas Punkt 10. (2) durch
den Auftragnehmer behalt der Aufragnehmer den vollen Honoraranspruch
fr drei Monate.

12. Honorar

{1)  Sofarn nicht ausdricklich Unentgeltichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemél § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entiohnung geschuldet Hohe und Art des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofemn nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die &lteste Schuld anzurechnen.

(2) Die HWeinste wvermechenbare Leistungseinbeit betrdgt eine
Viertelstunde.

(3)  Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang vermechnet.

(4)  DasAktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
zur Vorbereifung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
vemrachnet wenden.

(5) Erweist sich durch nachtriglich hervorgekommene besondere
Umstinde oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ain bereits vareinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Auftragnehmer den Aufiraggeber darauf hinzuweisen und sind
Nachverhandliungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fihren {auch bei unzureichenden Pauschalhoncraren).



{6} Der Auftragnehmer verrechnet die Nebepkosten und die
Umsatzsteuer zusdtzlich. Beispielhaft aber nicht abschliefend im
Folgenden (7) bis (9):

(7)  Zu den warrechenbaren Mebenkosten zdhlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Raisespesen (bei Bahnfahrien 1. Klassa),
Diften, Kilemetergeld, Kopierkostan und ahnliche Nebenkosten.

(8) Bei besonderen Hafpflichtversicherungserfordemissen zéhlen die
betreffenden Versicherungspramien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Nabenkosten.

(9) ‘Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fur die Erstellung von Berichten, Gutachten wd.
anzusehen,

(10} Fir die Ausfhrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Eredigung mehreren Aufiragnehmermn Gbertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tétigkeit entsprechende Entgelt verrechnet,

(11} Entgelts und Entgeltvorschiisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schrifficher Geltendmachung féllig. Far
Entgeltzahlungen, die spéter als 14 Tage nach Félligkelt geleistet werden,
konnen Verzugszinsen verrechnef werden. Bei beiderseifigen
Untemehmergeschiften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2.
Saftz UGB festgelegten Héhe.

(12) DieVengdhrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der leistung bzw. mit splterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb wvon 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriflich beim Aufiragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Bicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14} Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung Ober die Haifte fir Geschéfte unter
Unternehmern, wird verzichtet

{18) Falls bei Auftrdgen betreffend die Fihrung der Biicher, die
Vomahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenvermechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderwsitiger schrifticher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und heitragsrechdichen Priifungen aller Art einschlisBlich der Abschluss
von Vergleichen Gber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelethebung ué gesondert zu honarieren.
Sofern nichts anderes schrifdich vereinbartist, gilt das Honorar als jeweils
fiir ein Aufiragsjahr vereinbart.

(18) Die Bearbsitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 12. (15) genannten Tatigkeiten, inshesondere Feststellungen
liber das prnzipielle Voriegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17)  Der Aufiragnehmer kann entsprechende Vorschiisse veriangen und
seine (forigesetzie) Tétigkeit von der Zahlung dieser Vorschlisse abhéngig
machen. Bei Daveraufirdgen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung frtherer Leistungen (sowie allféliger Vorschilsse gemé&n
Safz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von Tellsistungen und offener
Teilhonorierung gilt dies sinngemar.

{18) Eine Beanstangung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
auller bei offenkundigen wesentlichen Méngeln, nicht zur auch nur
teilweisan Zurlickhaltung der ihm nach Punkt 12. zustehenden Honcrare,
sonstigen Entgelte, Kostenersitze und Vorschlisse (Verglitungen).

{19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergltungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder rechiskriftig
festgaestseilten Forderungen zuléssig.

13. Sonstiges

{1}  Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
Zuriickbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zurickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgedbt, hafiet der Auftragnahmer
grundsatzlich gemal Funkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Hohe
seiner ncch offenen Forderung.

(2)  Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im Zuge
der Auftragserfillung vom Aufiragnehmer etsteliten Arbeitspapieren und
anhnlichen Unterlagen, Im Falle der Auftragserfiliung unter Einsatz
elektronischer Buchhalfungssysteme Ist der Auftragneshmer berechtigt,
nach Ubergabe séimtlicher vor Auftragnehmer auftragsbezogen damit
erstellier Daten, flir die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in ainem strukturierten, géngigen und maschinenlesbaren Fermat an den
Aufiraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschaftstreuhander, die
Daten zu |8schen. Fir die Ubergabe dieser Daten in einem strukiurierien,
gdngigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honorar {Punkt 12 gilt sinngeméR). st
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturertan, géngigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Griinden unmdglich oder
untunlich, kénnen diese ersafzweise im Vollausdruck dbergeben werden.
Eine Honarierung steht diesfalls dafiir nicht zu.

(37 Der Auftragnehmer nat auf Vedangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unteriagen herauszugeben, die er aus Anlass sainer
Téatigkelt von dissem erhalten hat Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechsel zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auftraggeber
und fitr die Schriftstiicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und far
Schriftsticke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fir den
Aufragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwésche unterdiegen. Der Auftragnehmer kann von Linterlagen, die
eran den Auftraggebar zurlickgibt, Abschriften ader Fotokopien anfertigen.
Sind diese Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber ibermittelt
worden so hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes
Honorar (Punkt 12. gilt sinngeman).

{4) Der Aufiraggeber hat die dem Auftragsnehmer tibsrgebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung Ubergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
abergebene Unterlapen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stellen (Punkt 12. giit
sinngeméB). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfelgen. Der Auftragnehmer haftetim Weiteren
nicht fir Folgen aus Beschédigung, Vedust oder Vemichtung der
Unterlagen.

(5)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, falllge Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Vemechnungsgeldem, Treuhandgeldem oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher Ilnverwahrungnahme zu kompensieren, sofem der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Aufiragnehmers rechnen
musste.

{8)  Zur Sicherung siner bestehenden cder kiinftigen Honorarforderung
ist der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonfo zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstdndigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erffiillungsort, Gerichtsstand
{1) Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriche gilt ausschlieBlich dsterreichisches Recht unter

Ausschluss des pationalen Verweisungsrechts,

(2) Effillngsort ist der Ort der berufichen Niededassung des
Auftragnehmers.

(3) Gerichtsstand ist — mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung - das sachlich zustindige Gericht des Erfiillungsortes.
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135. Ergénzende Bestimmungen fir Verbrauchergeschiifte

{1)  Fir Vertrége zwischen Wirtschaftstreuh&ndern und Verbrauchem
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes,

(2)  Der Auftragnehmer haftat nur fiir vorsétzliche und grob fahréssig
verschuldets Verletzung der ibernommenen Verpflichtungen,

(3)  Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahri3ssigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

(4)  Punkt & Abs 2 (Frist fiir Méngelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) giit nicht.

(5}  Ricktrittsrecht gemél § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom
Auftragnehmer dauemd beniltzten Kanzleirfumen abgegeben, so kann er
vor seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zurlicktretan. Dieser ROcktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen ainer
Woche erklért werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer Urkunde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Auftragnehmers sowie
sine Belehrung iber das Rickiritisrecht enthdlt, an den Verbraucher,
frilhestens jedoch mit dem Zustandekommen des Vertrages zu laufen. Das
Rickirittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die pgeschaftiche Verbindung mit dem
Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks Schliefung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteilligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertrégen, bei denen die heiderssitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie Oblicherweise von Auftragnehmemn auflerhalb
ihrer KanzleirAume geschlossen werden und das versinbarte Entgelt € 15
nicht Dbersteigt.

Der Rucktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkesit der Schiftform. Es
genigt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserkiérung oder die des Aufiragnehmers enthdlt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen Jasst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaliung des
Vertrages ablehnt. Es genigt, wenn die Erkldrung innerhalb einer Weche
abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher geméR § 3 KSchG vom Vertrag zurlick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurlickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und niizlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen zu
vergiiten, soweit sie Ihm zum klaren und itberwiegenden Vortel gereichen,

GeméR § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriche unberlhit.
(8) Kostenveranschldge gemal § 5 KSchG:

Fir die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnebmer hat der Verbraucher sin Entgelt nur daan zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesan worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewdhrisistet, wenn nicht das
Gegentedl ausdriicklich erdért ist.

(7)  Méngelbeseitigung: Punkt 6 wird ergénzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 832 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfilllen, an dem Ort, an dem die Sache Gbergeben worden ist. Ist es fir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
und Kosten vormehmen.

(8)  Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14, (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz cder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschaftigt, so kann fiir éine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, B9, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustéindigkeit
eines Gerichtes begrindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Baschaftigung liegt.

(9) Verirdge {iber wiederkehrende Leistungen:

(8) Vertrage, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wisderholtan Geldzahlungan verpRichten und die
fir eine unbestimmta oder eine ein Jahr dbersteigende Zeit geschiossen
wonden sind, kann der Verbraucher unter Einhaltung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kindigen.

(b} Istdie Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der Vertragsschlieung
bastimmt sind, so kann der erste Kindigungstermin bis zurm Ablaulf des
zweiten Jahres hinausgeschaben werden, In solchen Vertriigen kann die
Kondigungsfrist auf hochstens sechs Monate verlfngert werden.

(c) Erfordert die Erfillung eines bestimmien, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Aufiragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spiitestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kdnnen den Umstdnden angemessens, von den in lit a} und
b) genannten abweichende Kindigungstemmine und Kbndigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum né&chsten nach Ablauf der
Kundigungsfrist lisgenden Kindigungstermin wirksam.



